
20251026信息摘要 經文：腓立比書 2:19-30   主題：福音中的信仰群體 

引言 

透過在基督裡的互信、互補與代際傳承，成為個人靈命建造、教會生命健全與福音擴展的關鍵。 

內容 

一、以巴弗提：同工、同當兵、彼此供應的榜樣 

以巴弗提被保羅稱為「兄弟、與我一同做工、一同當兵」，他是腓立比教會所差遣、供給保羅需要的同

工，不是單純分工，而是把生命、責任與風險交付給彼此，共同承擔患難與使命。以巴弗提因服事而「幾

乎至於死」，其病痛牽動了腓立比教會與保羅的情感；他的康復不只是個人痊癒，而成為上帝憐憫的顯

現，帶給教會與保羅共同的喜樂與堅固。由此可見，同工關係的重點在「同」，在彼此信任、互補與顧

念，而非以職務或名望來衡量人的價值。 

二、提摩太：屬靈傳承與心靈連結 

提摩太在保羅眼中如同屬靈的兒子，這樣的關係展示了信仰如何在代際之間被傳承：不是僅把外在的做

法複製給下一代，而是把心中的原則、動機與屬靈內涵清楚傳遞，使彼此在理念上同心共鳴。真正的傳

承是讓下一代明白為何而做、為誰而活，這樣福音的生命力才能持久延續。垂直的傳承不只是單向給予，

而是彼此交流、同心合意，即便分處不同處所，也能彼此扶持興旺福音。 

三、基督裡的真實互動：從個人到群體的轉化 

保羅與兩位同工的例子，強調出「在基督裡」與人真實互動的必要性。只有在深刻經歷神的愛與接納後，

人才有勇氣面對驕傲與自卑，放下戴面具的習慣。保羅之所以能夠信任、分享並接受同工，是因為他對

神的信心堅定（2:24的「靠著主」），不是因為對人的完美期待。真實不是盲目曝露或情緒化，而是帶

著基督的愛與智慧，用誠實與謙卑互相對待，從而認識自己、認識神並在失望中得醫治。若教會成員能

在團契中彼此顧念，福音便不只停留在口頭，而會在日常生活中彰顯出來。 

結論 

保羅、以巴弗提與提摩太的關係，為當代教會提供一幅實際可行的人際與事奉圖景：真實的關係建立在

對基督的信靠與恩典經驗之上，當信徒被神的愛所接納，便能超越自卑與驕傲，願意彼此坦誠、互相擔

待；同工不是冷冰冰的分工，而是「一同當兵」的生命連結，彼此供應、彼此成全；屬靈傳承則不是形

式化的技巧傳承，而是把信仰的核心精神與原則代代相傳，使下一代能在理念上同心，在實踐中承接使

命。如此，教會才能避免成為戴面具的場所，反而成為彼此醫治、扶持與一同興旺福音的見證。 

金句：「你們當以基督耶穌的心為心。」（腓立比書 2:5） 

默想題目 

1. 在我的信仰生活中，我是否願意真實地與弟兄姊妹分享我的掙扎與需要？還是常常戴著面具，避

免他人看見我的軟弱？ 

2. 在教會的服事中，我是否只看重「工」而忽略了「同」？我如何能夠在同工關係中建立更深的信

任與彼此支持？ 


